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Resolucié sobre I’expedient num. 14932 relatiu a altres modificacions d'estatuts de la
societat La Clara Comunicacié, SCCL.

Fets

1:

En data 15/11/2023, es va presentar una sol-licitud mitjangant la qual la senyora
MONTSERRAT GUIMERA, en qualitat de SOL-LICITANT de la cooperativa LA CLARA
COMUNICACIO, SCCL, sollicita la inscripci6 de I'acord:

- altres modificacions d'estatuts

S'adjuntava com a documentaci6 I'escriptura publica autoritzada pel notari senyor
EDUARDO POBES LAYUNTA, amb residéncia a Barcelona, en data 07/11/2023 i amb el
nimero 2.062 del seu protocol. L'escriptura incorpora una certificacié emesa en data
23/10/2023 per la secretaria del consell rector amb el vistiplau de la presidenta de la
cooperativa que recull I'acord adoptat en data 20/10/2022 per I'assemblea general de la
cooperativa La Clara Comunicacié, SCCL. {

Fonaments de dret

1.

D’acord amb el Decret 203/2003, d'1 d'agost, sobre I'estructura i el funcionament del
Registre General de Cooperatives de Catalunya, el director general d'Economia:Social i
Solidaria, el Tercer Sector i les Cooperatives és competent per a congixer de la
qualificacié i la inscripcié sol-licitades, d'acord amb les previsions contingudes en el
Decret 35/2022, d'1 de marg, de reestructuracié del Departament d'Empresa i Treball.

Examinat el contingut de la documentacio presentada i la resta que compon I'expedient,
s'observa que l'acord pres a l'assemblea general del dia 20/10/2022 recull els elements
que s6n exigibles segons el que preveu la Llei 12/2015, del 9 de juliol, de cooperatives, i
el Decret 203/2003 d'1 d'agost, sobre I'estructura i el funcionament del Registre General
de Cooperatives de Catalunya. En la tramitacié d'aquest expedient s’han observat les
prescripcions legals i reglamentariament establertes.

Per tant, resolc:

1.

Qualificar favorablement I'acord pres a I'assemblea general de La Clara Comunicacio,
SCCL del dia 20/10/2022 d’aprovacié del text refés dels estatuts de la societat per, entre
altres acords, adquirir la condicié de cooperativa sense anim de lucre, segons consta a
I'escriptura publica atorgada pel notari senyor EDUARDO POBES LAYUNTA, amb
residéncia a Barcelona, en data 07/11/2023 i amb el nimero 2.062 del seu protocol.
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2. Inscriure I'esmentat acord en el Registre de Cooperatives de Barcelona assigr{ant-li el
numero d’'assentament 5 en el full 14932.

3. Notificar a les persones interessades aquesta resolucié.

Contra aquesta resolucié, que no exhaureix la via administrativa, es pot interposar recurs
d'alcada davant el secretari de Treball dins el termini d'un mes a comptar a partir de
'endema de la seva notificacié, d'acord amb l'article 76 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de
régim juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya i els articles
1211 122 de la de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques, sens perjudici que les persones interessades en puguin exercir
qualsevol altre que estimin oportu.
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NUMERO DOS MIL SEIXANTA-DOS. ——————————————————
ESCRIPTURA D° ELEVACIO A PUBLIC D’ ACORDS
SOCIALS. ——=——— ===
A Barcelona, la meva residéncia, a set de
novembre de dos mil vint-i-tres. —-————-—-————————
Davant meu, EDUARDO POBES LAYUNTA , Notari de
1”7 Il-lustre Col-legi de Catalunya, --—-———————-————-
———————————————————— COMPAREIX ——————=——————— e —
NA MARTA MOLAS ROMERA, major d' edat, soltera,
de professid periodista, veina de (08024)
Barcelona, amb domicili a C/ Albigesos, n°® 9, Pral
Prta.2, i amb D.N.I. numero 47101524P. ———————ce———
INTERVE en representacié, com a Presidenta del
Consell Rector de 1° entitat denominada “La Clara
Comunicacio, s.c.c.L.", domiciliada a (08024)
Barcelona, Carrer Reig 1 Bonet, 10, 2n  2na.
Constituida, per temps indefinit, en escriptura
autoritzada pel Notari de Barcelona, Senyor Jaime
Calvo Francia, el dia trenta d° Agost de dos mil

disset, amb el numero 3.035 del seu protocol;



esmenada per una altre escriptura autoritzada pel
mateix Notari, el onze d’Octubre de dos mil disset,
amb el numero 3.592 del seu protocol. Traslladat el
seu domicili al actual en virtut dels acords de
1 Assemblea General de data vint-i-sis de febrer de
dos mil vint, degudament inscrita en el Registre de
Cooperatives de Barcelona amb el numero
d assentament 3 en el full 14932. Consta Inscrita
al Registre de Cooperatives de la Generalitat de
Catalunya amb el numero 14932. Té assignat el
C.I.F. numero F67079111, i té com a objecte social
o activitat: La previsié de serveis de comunicacid
mitjancant: l.= Assessorament i consultoria:

estratégies de comunicacidé offline 1 digital. 2.-

Community management. 3.- Relacions publiques. 4.-
Serveils relacionats: disseny, fotografia,
audiovisuals i assessorament lingiistic. 59—

Disseny 1 execucié de plans de comunicacid. 6.-
Edicidé de continguts. ———s——=—mcmsomme e e — e

Es troba legitimada per aquest acte en virtut
del seu carrec de Presidenta del Consell Rector de
la cooperativa, nomenada per un termini de cinc
anys, en virtut dels acords adoptats per

1'Assemblea General de la cooperativa, en sessid
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universal de data trenta d’agost de dos mil vint-i-
dos, segons certificat expedit pel Registre de

Cooperatives de Catalunya, que m he exhibeix i

I es troba especialment facultada per a aquest
atorgament en virtut dels acords adoptats per
1'Assemblea General, en sessiod extraordinaria
universal de data vint d’octubre de dos mil vint-i-
dos, acreditats mitjangant la certificacidé que em
lliura per a la seva protocol.lotizacié amb la
present, expedida per la Secretaria de el Consell
Rector, Na Sira Jodar Viihas, amb DNI nombre
39358596F, amb el vistiplau de la seva Presidenta,
Na Marta Molas Romera, aqui compareixent, amb
carrecs en vigor 1 degudament inscrits, les
signatures de les quals considero legitimes i que
deixo unida a aquesta matriu. —-————————————————————

Assevera la compareixent la vigéncia de les
seves facultats representatives, 1 que no ha variat

la capacitat de la seva representada. ——-————-—-————--



I jo, el Notari, faig constar sota la meva
responsabilitat, que resulten acreditades al meu
judici facultats representatives suficients per a
l'atorgament d'aquesta escriptura d’elevacidé a
public d’acords socials. ————————-————————————————-

En compliment del que estableix 1'altim
paragraf de l'article 23 de la Llei del Notariat,
s'ha consultat des de la meva notaria la llista de
nimeros d'identificacid fiscal revocats, el
resultat dels gquals deixo unit a la present. —-—-—-—---

M’ assequro de la seva didentitat pel seu
esmentat document i el Jjutjo amb capacitat legal
suficient per 1’atorgament d’aquesta escriptura

d' elevacis & piblis d'asords segials, i, ——————=—==

PRIMER.- NA MARTA MOLAS ROMERA en la condicid
en que intervé declara elevats a public els acords
adoptats per 1’Assemblea General Extraordinaria i
universal de la cooperativa denominada "“La Clara
Comunicacié, S.C.C.L.”, de data vint d octubre de
dos mil vint-i-dos, relatius a la continuacid de
les operacions de la cooperativa com a cooperativa
de treball associat sense anim de lucre, donat que

compleix els requisits legals per ser considerada



PAPEL EXCLUSIVO PARA DOCUMENTOS NOTARIALES

HL6500471

0272023

com a tal, de conformitat amb el que preveu
l'article 29.3b) del Decret 203/2003, d'l d'agost,
sobre 1l'estructura i el funcionament del Registre
General de Cooperatives de Catalunya i, amb tal fi,
donant una nova redaccié en la seva integritat als
Estatuts socials per adaptar-los d aquesta forma a
la Llei 12/2015 de 9 de juliol, que s'adjunten com
a annex a la certificacié 1 que també es
protocolitzen amb aquesta escriptura, s introdueix
la figura de la persona socia col.laboradora i a la
delegacidé de facultats. Tot aixd en els termes que

resulten de la certificacidé protocolitzada amb

aquesta escriptura, i que es déna aqui per
reproduida. ————=—=————mmmmmm e

Obligatorietat d'inscripcid i inscripcid
parcial.- Adverteixo expressament sobre la

obligatorietat d’inscripcidé d’aquesta escriptura en
el Registre de Cooperatives corresponent. ---——--——-—-
La senyora atorgant renuncia a que presenti

aquesta escriptura telematicament en el Registre de



Cooperatives, de conformitat amb alld disposat a 1’
article 249.2 del Reglament Notarial. --—-———————-—-—-

PROTECCIO DE DADES DE CARACTER PERSONAL: --——---

Les circumstancies personals dels interessats
sén les indicades segons les seves manifestacions,
gquedant els compareixents informats del seglent: --

Les seves dades personals seran objecte de
tractament en aquesta Notaria, els quals soén
necessaris per al compliment de les obligacions
legals de 1l'exercici de la funcié publica notarial,
d'acord amb el que preveu la normativa prevista a
la legislacié notarial, de prevencié del blanqueig
de capitals, tributaria i, si escau, substantiva
que resulti aplicable a 1l'acte o negoci juridic
documentat. La comunicacié de les dades personals
és un requisit legal, trobant l'atorgant obligat a
facilitar les dades personals, 1 estant informat
gque la conseqiéncia de no facilitar aquestes dades
és que no seria possible autoritzar o intervenir el
present document public. Les seves dades es
conservaran amb caracter confidencial. --——————————-

La finalitat del tractament de les dades és
complir la normativa per autoritzar el present

document, la seva facturacid, seguiment posterior 1
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les funcions propies de 1l'activitat notarial
d'obligat compliment, de les quals poden derivar
l'existencia de decisions automatitzades,
autoritzades per la Llei, adoptades per les
administracions publiques 1 entitats cessionaries
autoritzades per 1llei, inclosa 1l'elaboracidé de
perfils precisos per a la prevencidé i investigacid
per les autoritats competents del blanqueig de
capitals 1 el finangament del terrorisme. —-—-———-——-

El notari ha de fer les cessions d'aquestes
dades que siguin d'obligat compliment a les
administracions publiques, a les entitats i
subjectes que estipuli la Llei i, si s'escau, al
Notari que succeeixi o substitueixi 1l'actual en
aquesta notaria. —-——————————m——

Les dades proporcionades es conservaran durant
els anys necessaris per complir amb les obligacions
legals del Notari o qui el substitueixi o
succeeixi. —————-—mmmmm

Pot exercitar els seus drets d'accés,



rectificaci6, supressié, limitacid, portabilitat i
oposicié al tractament per correu postal davant la
Notaria autoritzant, situada a 08008 Barcelona,
Passeig de Gracia, 76, principal primera. Aixi
mateix, té el dret a presentar una reclamacid
davant d'una autoritat de control. —-——-—--——————=-———
Les dades seran tractades 1 protegides segons
la legislacié notarial, la Llei Organica 15/1999 de
13 de desembre de Proteccidé de Dades de Caracter
Personal (o la Llei que la substitueixi) 1 la seva
normativa de desenvolupament, 1 el Reglament (UE)
2016 / 679 del Parlament europeu i del Consell de
27 d'abril de 2016 relatiu a la proteccidé de les
persones fisiques pel que fa al tractament de dades
personals 1 a la lliure circulacidé d'aquestes dades
i pel qual es deroga la Directiva 95/46 CE . ------
———————————————————— ATORGAMENT ——— ————— ——— mmmiisie &=
Faig les reserves 1 advertiments legals, 1, a
efectes fiscals, les relatives a les obligacions 1
responsabilitats tributaries que incumbeixen a la
parts en el seu aspecte material, formal 1
sancionador, aixi com les conseqliencies de tota
indole que es derivarien de la inexactitud de les

seves declaracions. D'acord amb el que s'estableix
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en la Llei Organica 15/1.999, la compareixent queda
informada i accepta la incorporacié de les seves
dades als fitxers automatitzats existents en la
Notaria, que es conservaran a la mateixa amb
caracter confidencial, sense perjudici de les
remissions de compliment obligat. --————————-——————-

Ha estat complert el requisit de 1lectura
conforme a alld disposat a 1l'article 193 del
Reglament Notarial. Assabentada, segons diu, per la
lectura que s'ha ©practicat 1 per les meves
explicacions verbals, del contingut i1 abast de la
present escriptura, la compareixent fa constar el
seu consentiment al contingut de la mateixa, i la
signen ampb mi. -—-=-=====—————
———————————————————— AUTORITZACIO ——-——— -

De la llibertat que la compareixent presta el
seu consentiment, que aquest s'adequa a la
legalitat 1 a la seva voluntat degudament
informada, i del contingut d'aquesta escriptura,

estesa en cinc de paper exclusiu per a documents



notarials, numeros el present 1 el seglent en

ordre, jo, el Notari, DONO FE. —-—=—==—=————————————-—
Segueix la signatura de la compareixent.- Signat:
Eduardo Pobes Layunta. -Rubricat i segellat. ------

Segueix Documentacio Unida
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Na SIRA JODAR VINAS, en qualitat de Secretaria ¢ tor de I'entitat, LA CLARA COMUNICACIO,

S.C.C.L.amb C.L.F. F67079111, inscrita en el Registre de Cooperatives amb el nimero 14932.

CERTIFICA
Que a la sessié de I'Assemblea General Extraordinaria corresponent als acords que certifico tingué lloc
en Unica convocatoria al domicili social el dia 20 d’octubre de 2022. Tingué caracter universal, doncs
essent-hi presents personalment tots els socis, ningli d’ells s’oposa a la seva celebracié. Els punts
unanimement acceptats per a ser tractats com a ordre del dia de la sessié foren, entre d’altres que no es
contradiuen, els seglients:

1. Aprovacié del text refds dels Estatuts Socials de la Cooperativa.

2. Facultar ala Presidenta i a la Secretaria de la Cooperativa, de manera conjunta o

individualment, per elevar a public els acords adoptats.

3. Aprovar I’Acta de I'Assemblea

Assistiren personalment totes les persones socies de la cooperativa, sense que aquesta tingui adherits.
Actuaren, com a presidenta Marta Molas Romera i com a secretaria Sira Jodar Vifias, per aixi decidir-ho
tots els reunits. Ocupen ambdues aquests carrecs al Consell Rector de la cooperativa.

PRIMER:

Modificar els Estatuts Socials de la Cooperativa per adquirir la condicié de Cooperativa sense anim de
lucre i modificacié del articles relatius a les aportacions socials el reemborsament de les quals podran
ser refusades incondicionalment pel Consell Rector. Tan mateix, s'introdueix la figura de la persona socia
col-laboradora.

Com a conseqiiencia s'aprova per unanimitat el text refés dels Estatuts Socials de la Cooperativa que

s’uneixen a aquesta certificacid.

SEGON.- Atorgar facultats a Na Marta Molas Romera i Na Sira Jodar Vifias, de manera conjunta o
indistinta, perqué realitzin totes les gestions oportunes, a fi que els acords presos en la reunié de
I’Assemblea aconsegueixin plena eficacia.

TERCER.- Aprovar ['Acta per unanimitat, sent signada per totes les persones socies, incloent a la
Presidenta i a la Secretaria.

Al final de la sessié la secretaria va estendre I'acta de la mateixa, que llegida als assistents, I'aprovaren
per unanimitat i fou signada per qui certifica amb el vistiplau de la presidenta. A la mateixa acta figura la
llista dels assistents a |a sessid, amb les dades personals i signatura de cadascun d’ells.

| per deixar-ne constancia, als efectes oportuns, signa la present a Barcelona, a vint-i-tres d’octubre de

2023.

Q, Q‘\“S Fipg

Vist-i-plau el president Vist-i-plau la sec;é’éna ;

Marta Molas Romera/ ira Jodar VlnaS

w«""
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ESTATUTS La Clara Comunicacid, Societat Cooperativa Catalana Limitada

CAPITOL I. BASES DE LA SOCIETAT

Article 1. Denominacié

Amb la denominacid La Clara Comunicacié, S.C.C.L., es va constituir una societat

cooperativa de treball associat subjecta als principis i disposicions de la Llei de
Cooperatives de Catalunya, inscrita en el Registre de Cooperatives de Catalunya amb el
nimero 14932,

La Clara Comunicacid, S.C.C.L. és una cooperativa sense anim de lucre.

Article 2. Objecte i activitats

L'objecte d'aquesta societat es la provisio de serveis de comunicacié mitjancant:
- Assessorament i consultoria: estratégies de comunicacio offline i digital.
- Community management.
- Relacions publiques.
- Serveis relacionats: disseny, fotografia, audiovisuals i assessorament lingtiistic.
- Disseny i execucio de plans de comunicacio.
- Edicio de continguts.

Totes les persones socies treballadores han d'aplicar el seu treball a aquest objecte,
segons les seves condicions d'aptitud i capacitacié professional.

Article 3. Durada

La societat es va constituir el 30 d’agost de 2017 per temps indefinit i va iniciar la seva
activitat en el moment de la seva constitucio.

Article 4. Domicili social | Ambit territorial

El domicili social de la cooperativa s'estableix a Barcelona, Carrer Reig i Bonet, 10, 2n
2na (08024). Es podra traslladar a un altre lloc dins el mateix terme municipal per
acord del Consell Rector. El canvi de domicili fora d'aquest cas exigeix I'acord de
I'Assemblea General que modifiqui aquest precepte estatutari.

La cooperativa desenvolupa principalment la seva activitat cooperativitzada a
Catalunya.
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Article 5. Persones socies , Socies treballadores i col-laboradores
Socies treballadores

Poden ser persones socies treballadores totes les persones que puguin prestar el seu
treball per realitzar I'objecte i les activitats especificats a l'article 2 d'aquests estatuts, i
en les condicions especificades a l'article 25 d'aquests estatuts.

Socies col-laboradores

Podran formar part de la cooperativa com a persones socies col-laboradores tant les
persones fisiques com les persones juridiques i, si el contingut de la vinculacid amb la
cooperativa ho permet, les comunitats de bens i les heréncies jacents. Les persones
socies col-laboradores, sense efectuar la activitat cooperativitzada principal, podran
col-laborar en la consecucio de I'objecte social de la cooperativa.

La sol-licitud d'admissio com a persona socia col-laboradora ha de ser formulada per
escrit al Consell Rector .

La denegacié de l'admissio com a soci és susceptible de recurs per la persona
sol-licitant davant |'assemblea general o, si escau, davant el comité de recursos, en el
termini d'un mes a comptar de la data de la notificacié de 'acord del consell rector o
transcorregut el termini previst per a dictar resolucid. L'drgan competent, amb
l'audiencia prévia preceptiva de la persona interessada, ha de resoldre el recurs en el
termini de tres mesos. Si transcorregut aquest termini no hi ha resolucié expressa, el
recurs s'entén desestimat.

Les aportacions de les persones socies collaboradores al capital social s'han
d'acreditar mitjangant titols nominatius. Cada persona socia col-laboradora ha de fer
una aportacié minima de 1.000€ obligatoria al capital social, i el desemborsament s'ha
d'efectuar tal i com estableix la Llei de Cooperatives de Catalunya. Les aportacions de
les persones socies col-laboradores han de quedar reflectides comptablement de
manera separada a la de les socies treballadores.

Tenen dret de vot en I'Assemblea General, amb el limit del 40% del total dels vots
socials.

Tenen dret a formar part dels altres drgans socials, amb les limitacions establertes a la
Llei de Cooperatives de Catalunya.

P
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Article 6. Requisits per a I'admissié

Per a I'admissio d'una persona socia treballadora cal que es compleixin els requisits

seglients:

Ajustar-se a l'assenyalat a l'article 5 d'aquests estatuts.

Tenir capacitat d'obrar d'acord amb el que preceptua el Codi civil .

Subscriure I'aportacié econdomica obligatoria i fer-la efectiva d'acord amb els
articles 70 i 71 de la Llei 12/2015 de cooperatives de Catalunya.

Article 7. Obligacions de les persones sdcies

Les persones socies de treball estan obligades a:

Fer el desemborsament de |'aportacié compromesa i complir les obligacions
econdmiques que els carrespongui.

Assistir a les reunions de les assemblees generals i d'altres organs pels quals siguin
convocats.

Acceptar els carrecs socials llevat de causa justificada apreciada per I'Assemblea
General.

Complir els acords validament adoptats pels organs de govern.

Realitzar les activitats de treball que constitueixen l'objecte de la cooperativa,
dintre de la categoria i especialitat que hagi assignat o reconegut a cadascu el
Consell Rector, i en les condicions que estableix I'article 25 d'aquests estatuts.

No dedicar-se a activitats de competéncia amb les de la cooperativa ni col-laborar
amb qui les dugui a terme, llevat que siguin expressament autoritzades pel Consell
Rector.

Participar en les activitats de formacid i intercooperacio.

Guardar secret sobre els assumptes i dades de la cooperativa, la divulgacié dels
quals pugui perjudicar els interessos socials.

Complir els altres deures que resultin de preceptes legals i d'aquests estatuts.

Les persones socies col-laboradores estan obligades a:

a) Fer les aportacions socials indicades en aquests Estatuts.

b) Assistir a les reunions de les assemblees generals i d’altres organs pels quals
siguin convocades.

c) Acceptar els carrecs socials, llevat de causa justificada apreciada per

I’Assemblea General.

Covmpli’r‘ffe'ls.a'cordg validament adoptats pels organs de govern.
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Article 8. Drets de les persones sodcies

Les persones socies de ireball tenen dret a:

a) Realitzar una prestacio de treball a la cooperativa i cobrar-ne les quantitats a
compte o bestretes, sense cap discriminacio i sense que superi el 150% de les
retribucions que en funcié de lactivitat i categoria professional estableixi el
conveni col-lectiu aplicable al personal assalariat del sector.

b) Elegiriser elegits per als carrecs dels organs de la societat.

c) Participar, amb veu i vot, en la presa d'acords a I'Assemblea General i a la resta
d'organs dels quals formin part.

d) Rebre informacié sobre les gliestions que afecten els seus interessos economics i
socials en els termes que estableix l'article 39 de la Llei de cooperatives de
Catalunya, que regula el dret d'informacio.

e) Percebre el reemborsament de llur aportacié regularitzada en el cas de baixa o de
liquidacio o de transformacid de la cooperativa, que no s'ha de veure afectat per
una suspensié temporal dels drets a causa d'un expedient sancionador, sens
perjudici del que disposin els estatuts socials amb relacié a les aportacions el
reemborsament de les quals pugui ésser refusat incondicionalment pel consell
rector.

f) Tot alld que resulti de les normes legals i estatutaries, i dels altres acords
validament adoptats pels organs de la cooperativa.

Les persones socies col-laboradores tenen dret a:

a)Tenen dret a vot a 'Assemblea general amb els limits establerts a I'article 48.3 de la
Llei de Cooperatives de Catalunya.

b) Podran forma part dels organs de la cooperativa, a excepcid de la presidéncia del
Consell Rector.

c) Les seves aportacions al capital es comptabilitzaran per separat de la resta de
persones socies i en cap cas no estaran obligats a subscriure noves aportacions al
capital social ni incrementar les que van aportar per adquirir la condicié de persona
socia.

Article 9. La re ilitat de le. n cies pel tes socials

La responsabilitat patrimonial de les persones socies per les obligacions socials es
limita a les aportacions al capital social subscrites, tant si estan desemborsades com si

no.




Les persones socies que es donin de baixa continuen sent responsables davant la
cooperativa, durant 5 anys, de les obligacions contretes per la cooperativa abans de la

data de la baixa.

Article 10. Baixa de les persones socies

Qualsevol persona socia es pot donar de baixa voluntariament fent-ne la notificacio

per escrit al Consell Rector amb 2 mesos d'antelacio.

Article 11, Baixa voluntaria i baixa obligatoria

1. La baixa es considerara, en tot cas, justificada en els seglients suposits:

a) Disconformitat amb 'acord de fusio, escissio o transformacio de la cooperativa.
b) Disconformitat amb I'acord d’exigéncia de noves aportacions obligatories.

¢) Malaltia o accident que impedeixi la prestacié de treball.

d) Per les causes previstes en l'article 134 de la Llei de cooperatives de Catalunya.

2. Les decisions del Consell Rector sobre la qualificacid i els efectes de la baixa de les
persones socies poden ser recorregudes, d'acord amb l'article 34.2 de la Llei de
cooperatives de Catalunya, per les persones socies davant I'Assemblea General
dins del mes segiient a la seva notificacio; les divergencies sobre la decisio de
I'Assemblea es poden adregar a la jurisdiccid competent o a qualsevol dels
procediments de resolucié de conflictes de conformitat amb el Decret 171/2009,
de 3 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament dels procediments de
conciliacié, mediacid i arbitratge davant el Consell Superior de la Cooperacio.

3. El Consell Rector ha de donar de baixa obligatoriament les persones socies que
deixin de complir els requisits objectius establerts per aquests estatuts o exigits per
la Llei per mantenir-ne la condici6.

4. En el cas que les persones socies causin baixa justificada siguin titulars de les
aportacions previstes en larticle 19 i el Consell Rector no acordi el seu
reemborsament immediat, els socis que romanguin a la cooperativa hauran
d’adquirir aquestes aportacions en el termini maxim de sis mesos a comptar des de
la data de baixa, en els terminis que acordi 'assemblea general.

Article 12. Conseqiiéncies econdmiques de |a baixa.
En tots els casos d'é.}iérdua de la condicié de persona socia, sense perjudici del que
His,posjn els ‘e;taﬁl‘gs éocials en relacié a les aportacions, el reemborsament de les quals

ik R ‘ H
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puguin se refusades incondicionalmen shsell Rector, aquets i els seus
drethavents estan facultats per exigir el pagament de la part social, el valor del qual
sera esftimat sobre las base dels resultats de I'exercici econdmic en que es produeix la
baixa. Una vegada que aquest sigui aprovat per '’Assemblea General, s’hauran de
deduir les pérdues de I'exercici, si fos el cas i les amortitzacions acreditades.

Independentment, es faran les seglients deduccions:

a) Les quantitats que la persona socia degui a la cooperativa per qualsevol concepte.

b) De l'import de les obligacions obligatories, una vegada feta la deduccié anterior, es
deduiran les segiients quantitats:

- Per baixa voluntaria no justificada: el 20%
Per expulsid: el 30%

c) Les responsabilitats que puguin ser-li imputades i quantificades, sense perjudici de
la responsabilitat patrimonial que preveu l'article 41.3 i 41.4 de la Llei de
Cooperatives de Catalunya; les perdues no compensades d’exercicis anteriors, i les
previsions de peérdues de I'exercici en curs a regularitzar un cop tancat aquest
exercici.

No es podran produir deduccions sobre les aportacions voluntaries ni el termini de
pagament podra excedir de cinc anys (amb I'excepcié que s’indica en el seglient
paragraf) a partir de la data de la baixa, o de tres anys en cas de defuncié. Sobre les
quantitats no reintegrades s’aplicara I'interes legal del diner.

En el cas de les aportacions socials previstes en l'article 19 d’aquest estatuts, els
terminis de reemborsament es computen des de la data en el que el Consell Rector
acordi el reemborsament, el qual s’ha de realitzar per ordre d’antiguitat de la data de
la baixa.

En el reemborsament de les quals hagi estat acordada pel Consell Rectors, les
quantitats pendents de reemborsament no susceptibles d’actualitzacid un cop
acordada la quantitat pel Consell Rector, pero la persona socia que es dona de baixa
té dret a rebre l'interes legal del diner.

Article 13. Faltes de les persones sdcies

Les faltes comeses per les persones socies, segons la seva importancia, transcendencia
i intencionalitat, es classifiquen en lleus, greus i molt greus.

Article 14. Faltes molt greus

Sén faltes molt greus:




>
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I’ s del patrimoni social per part d’una persona socia per a negocis particulars.

L' incompliment d’obligacions socials, de preceptes estatutaris o el fet de realitzar
una activitat o deixar de fer-la que suposin un perjudici economic o social de
caracter molt greu.

La realitzacié d’actuacions nocives per a la cooperativa.

Les abséncies injustificades de forma reiterada d’un membre del Consell Rector a
les reunions degudament convocades.

L' incompliment reiterat de les obligacions economiques.

La indisciplina greu en la prestacio laboral o professional.

La falsificacié de documents, firmes, segells o analegs.

Article 15. Faltes greus

Son faltes greus:

la falta d’assisténcia injustificada a les assemblees generals degudament
convocades, quan es produeixi, com a minim, en la meitat de les celebrades en dos
exercicis economics seguits.

La no acceptacié o dimissié sense causa justificada a judici del Consell Rector o de
'Assemblea General, si escau, dels carrecs o funcions per als quals el soci/socia
hagués estat escollit.

La violacié de secrets sobre assumptes interns de la cooperativa susceptible de
produir-li un perjudici.

L' incompliment de les obligacions econdmiques relatives al pagament de quotes
periddiques o d’aportacions a capital.

L' incompliment de preceptes estatutaris o el fet de realitzar una activitat o deixar
de fer-la que suposin, per a la cooperativa, un perjudici economic o social de
caracter greu.

La reiteracié de dues faltes lleus per les quals la persona socia hagués estat
sancionada en els tres anys anteriors.

Article 16. Faltes lleus

Son faltes lleus:

La primera falta d’assisténcia no justificada a les sessions de '’Assemblea General
convocades en deguda forma.

La manca de consideracié o de respecte amb un altre persona socia sense motiu.
La manca d’avis a la cooperativa del canvi de domicili dins del mes seglient a haver-
ne produit el canvi.

ijncéni’fil’i’r’ﬁé’h’c~-q_els acords presos validament pels organs competents.
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Article 17, Sancions

1. Les faltes molt greus es sancionen amb el descompte de les bestretes laborals de
16 a 60 dies, amb els descompte total o parcial dels retorns cooperatius de V'any,
amb la inhabilitacié per exercir carrecs en els organs socials durant 5 anys, o bé
amb I'expulsio.

2. Les faltes greus es sancionen amb la suspensié del dret a exercir carrecs en els
organs socials durant un any o amb el descompte en les bestretes laborals de 15
dies com a maxim.

3. Les faltes lleus es sancionen amb una amonestacio verbal o per escrit o bé amb un
descompte en les bestretes laborals de 2 dies com a maxim.

Article 18. Procediment sancionador

Correspon al Consell Rector la potestat sancionadora, amb la instruccié prévia de
I'expedient sancionador corresponent i amb 'audiéncia de la interessada.

Contra les sancions per faltes lleus, greus o molt greus es pot interposar recurs davant
I'Assemblea General en el termini d'l mes a comptar des de la notificacid de la sancié.

En qualsevol cas, l'acord de sancié o, si escau, la ratificacid d'aquest acord per
I'Assemblea General poden ser impugnats en el termini d'1 mes, a comptar des de la
notificacid, d'acord amb el tramit processal d'impugnacié d'acords socials establert a

I'article 52 de la Llei de cooperatives de Catalunya.

En els casos d'expulsio cal aplicar el que preveu l'article 36 de la Llei de cooperatives de
Catalunya.

CAPITOL IIl. REGIM ECONOMIC

Article 19. Capital social mfnim

El capital social esta constituit per les aportacions de les persones socies, obligatories i
voluntaries, que s'han d'acreditar mitjangant titols nominatius. Aquests titols han de
reflectir amb claredat les aportacions, les actualitzacions, els interessos i els excedents
que s'acordi capitalitzar.




Els titols han de tenir un valor d’un euro cadascun l'aportacié minima per adguirir la
condicié de persona socia ha de ser de 1.000,00 euros, la qual s’ha de desemborsar de
la manera que estableixen els articles 70 1 71 de la Llei de cooperatives de Catalunya.

l’aportacié minima per adquirir la condicié de persona socia collaboradora ha de ser
de 1.000,00¢.

Fl capital social minim es fixa en 3.000 euros.

Les aportacions de les persones socies al capital social, tant les obligatories com les
voluntaries, no meritaran un interés superior al interes legal del diner.

Totes les aportacions obligatories i voluntaries de les persones socies que constitueixin

el capital social seran:

s Aportacions el reemborsament de les quals en cas de baixa pugui ser refusat
incondicionalment pel Consell Rector.

Article 20. Transmissié de les aportacions

La transmissio del titols o les aportacions obligatories i les voluntaries de les persones
socies, tal i com estableix la Llei de Cooperatives, és possible per actes intervivos i per
successié “mortis causa”. En el primer dels casos, la transmissié es podra donar de fins
la totalitat de les aportacions subscrites per la persona transmitent. En cas que es
transmetin la totalitat de les aportacions, incloses les obligatories, la persona
transmitent perdra la condicié de socia de la cooperativa.

En el cas de transmissions per “mortis causa”, les persones hereves substitueixen la
persona socia en la seva posicio juridica, subrogant-se en els drets i les obligacions que
tenia envers la cooperativa. La transmissié de les aportacions es fara mitjancant acord
entre les parts, que s’haura de comunicar a la cooperativa en un termini no superior
als 30 dies d’enca de l'acord, i aquesta n’haura de deixar constancia en el llibre de
persones socies de la cooperativa.

Les persones hereves poden optar entre sol-licitar, en el termini maxim de sis mesos
d’enga del fet causant, I'alta com a persones socies, si compleixin els requisits
establerts pels estatuts socials, o bé que els siguin retornades les aportacions al capital
social del o la causant, seguint allo establert per la Llei de Cooperatives de Catalunya.
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a) Dels excedents comptabilitzats per la determinacié del resultat cooperatiu, un cop
deduides les pérdues de qualsevol naturalesa d'exercicis anteriors, i abans de la
consideracié de l'impost sobre societats, s'han de destinar, si escau, al Fons de
reserva obligatori i al Fons d'educacio i promocié cooperafiva els percentatges

seglients:

1. Al Fons de reserva obligatori, amb la finalitat de contribuir a la consolidacid
econdomica de la cooperativa, s'ha de destinar com a minim el 20% dels excedents
nets.

2. Al Fons d'educacid i promocié cooperativa cal destinar com a minim el 10% dels
excedents nets de cada exercici i ha de tenir com a finalitats: la formacié dels
socis/socies i dels treballadors/ores en els principis i les técniques cooperatives,
empresarials, economiques i professionals; la promocié de les relacions entre
cooperatives i la difusio del cooperativisme, 'atencio a objectius d'incidéncia social
i de lluita contra I'exclusio social.

3. El 50% dels excedents procedents de la regularitzacié de balangos, al fons de
reserva obligatori.

4. El 100% dels excedents procedents de les plusvalues obtingudes per I'alineacio dels
elements de I'immobilitzat material o de 'immobilitzat intangible.

b) Dels beneficis extracooperatius, una vegada deduides les pérdues de qualsevol
naturalesa d'exercicis anteriors i abans de I'impost sobre societats, s'ha de destinar

al menys el 50% al Fons de reserva obligatori.

Article 22. Destinacid dels excedents disponibles

Els excedents cooperatius i els beneficis extra cooperatius disponibles, un cop satisfets
els impostos exigibles, s’"han d’aplicar, de conformitat amb el que acordi I'assemblea
general ordinaria, de la manera seglient:

a) Es destinen a una reserva estatutaria irrepartible, per a realitzar les activitats
propies de la cooperativa , a la qual es poden imputar totes les pérdues, de
conformitat amb alld que estableix 'article 144 de la Llei 12/2015 de 9 de juliol de
Cooperatives de Catalunya, per a les cooperatives sense anim de lucre.

b) La cooperativa aplicara part del resultat de la regularitzacié del balang que no
s'hagi destinat al Fons de reserva obligatori, en un o mes exercicis a la reserva
estatutaria esmentada en el punt anterior, en la proporcid que s’estimi convenient,
respectant les limitacions, que pel que fa a la disponibilitat, estableix la normativa
reguladora sobre actualitzacié de balangos.




Article 23. Impuiacid de perdues

Per a la imputacio de pérdues s'han d'aplicar els criteris seglients:

Les pérdues s'imputaran a un compte especial per amortitzar-les amb carrec a
futurs resultats positius dins del termini maxim que permeti la legislacio tributaria
especifica.

Fn tot cas, en la imputaci6 de les perdues, ja siguin cooperatives o

extracooperatives, la cooperativa ha de regir-se per les normes segiients:

Fins al 50% de les perdues poden imputar-se al Fons de reserva obligatori. Quan
per a la imputacié de perdues s'hagi utilitzat el Fons de reserva obligatori,
totalment o parcialment, no s'ha de procedir a I'aplicacio, imputacio o repartiment
de retorns cooperatius o altres resultats positius repartibles fins que aquest Fons

hagi assolit el nivell anterior a la seva utilitzacio.

b) Als fons de reserva voluntari es pot imputar la totalitat de les pérdues.

c) La quantia no compensada amb els fons obligatoris i voluntaris s'ha d'imputar a les

persones socies proporcionalment a les operacions, els serveis o les activitats realitzats

per cadascuna d'elles amb la cooperativa.

Si aquestes operacions o serveis realitzats son inferiors als que, com a minim, cada

persona socia esta obligada a dur a terme d'acord amb l'article 7, apartat e), d'aquests

estatuts, la imputacié de les pérdues esmentades s'efectuara proporcionalment a

I'activitat cooperativitzada minima obligatoria.

Les pérdues imputades a cada persona socia s'han de satisfer directament, dins
I'exercici econdmic segiient a I'exercici en qué s'hagin produit, mitjangant
deduccions en les aportacions al capital social. També es poden satisfer amb carrec
als retorns que podrien correspondre a la persona socia dins del mateix termini
previst a I'article 82.1 de la Llei 12/2015 de cooperatives de Catalunya.

Les pérdues que, un cop passat el termini esmentat, quedin sense compensar han
de ser satisfetes directament per la persona socia en el termini d'1 mes fins al limit
de les seves aportacions a capital, si no és que s'insti la fallida o s'acordi l'increment
d'aportacions socials, sense perjudici del que preveu I'article 69 de la Llei 12/2015
de cooperatives de Catalunya.

Article 24. Tancament de I'exercici

L'exercici econdmic de la cooperativa queda tancat el 31 de desembre de cada any .

CAPITOL 1V, ORGANITZACIO FUNCIONAL INTERNA

B
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Article 25. Organitzacid funcional interna

La organitzacio del treball a la cooperativa es regira pels principis de la cooperacid, la
igualtat, la llibertat i la fraternitat solidaria, que han de convertir-se, amb un criteri
autogestionari, en un exercici no impositiu ni arbitrari de les normes de convivéncia i
de treball, fomentant la flexibilitat, la responsabilitat i autonomia i la satisfaccid
professional i personal.

Com a expressio col-lectiva de I'esperit cooperatiu per al funcionament correcte i eficag
de l'activitat social, cal atendre, el que diuen els estatuts i la Llei, el que es pugui
establir en els reglaments interns aprovats per 'assemblea o en els seus acords, les
decisions del consell rector i de les persones socies amb responsabilitat i la propia
responsabilitat i iniciativa individual del soci o socia.

Les retribucions de les persones socies treballadores i del personal que treballi per
compte d’altri no pot superar el 150% de les retribucions que, en funcié de I'activitat i
la categoria professional, estableixi el conveni col-lectiu aplicable al personal assalariat
del sector i de la zona corresponent.

CAPITOL V. GOVERN, GESTIO | REPRESENTACIO DE LA COOPERATIVA

Article 26. Assemblea General. Convocatoria de l'assemblea general ordinaria i
extraordinaria

L'assemblea general, ordinaria o extraordinaria, ha de ser convocada pel Consell
Rector mitjancant un anunci en el domicili social i, a més, mitjangant un escrit del
Consell Rector a cada una de les persones socies o per mitjans telematics que
n’assegurin la seva recepcié. La notificacié a la persona socia s’ha de fer amb una
antelacié minima de 15 dies i un maxim de 30 respecte a la data de celebracio.

La convocatoria, tant la que s'anuncii al domicili social com la notificada a cadascuna
de les persones socies, ha d'expressar amb claredat els punts segiients: ordre del dig,
lloc, dia i hora de la reunidé tant en primera com en segona convocatoria. El lloc de
reunié ha de coincidir amb el domicili social.

L'assemblea general ordinaria s'ha de reunir necessariament una vegada a l'any, dins
els sis mesos seglients al tancament de I'exercici economic.

El Consell Rector pot convocar una assemblea general extraordinaria sempre que ho
consideri convenient per als interessos de la cooperativa. Igualment, I'

HL6500462




quan ho solliciti un grup de persones socies que representi, com a minim, el 10% de

tots els vots socials o de cent persones socies en les cooperatives de més de mil socies.

Si el Consell Rector no convoca I'Assemblea General, en sessio ordinaria o
extraordinaria, en els casos en qué és obligat fer-ho, qualsevol persona socia pot
presentar una sol-licitud de convocatoria a l'organ judicial competent per rao del
domicili social de la cooperativa, en els termes establerts a l'article 45, apartat 1, de |a

Llei de cooperatives de Catalunya.

En relacio a la celebracié de les assemblees, es preveu la possibilitat de mantenir les reunions
per mitja de videoconferéncia o d’altres formes de comunicacié telematica, sempre i quan es
pugui garantir la identificacid dels assistents, la continuitat de la comunicacio, la possibilitat
d’intervenir en les deliberacions i 'emissié de vot. En aquest cas, s’entén que la reunio es

porta a terme en el lloc on es trobi la persona que la presideix.

Article 27. Del vot per representant a I’Assemblea General

Cada persona socia té dret a un vot a I'Assemblea General. Aquest dret s'hi pot exercir
per mitja d'un representant. La representacio ha de ser escrita i expressa per a una
sessio concreta, 'admissio la fa la presidencia de I'Assemblea General al comengament

de la sessio.

Article 28. Adopci6 d'acords
L'Assemblea General adopta els acords per majoria simple dels vots socials presents i
representats. L'Assemblea General adopta els acords amb el vot favorable de les 2/3

parts dels vots socials assistents en els casos segiients.

Fusio, escissio, dissolucid i transformacio de la societat cooperativa.

o @

Emissio d'obligacions i titols participatius.
Exigéncia de noves aportacions obligatories al capital social.

o O
—_ — = —

Qualsevol acord que impliqui una modificacié dels estatuts socials.
e) Aprovacio del Reglament de régim intern.

—
e

l’acord de creacio, incorporacid o separacié d’una cooperativa de segon grau o
d’una cooperativa europea .

L'accié de responsabilitat contra les persones membres del Consell Rector i la
revocacio d'algun carrec social requereixen votacio secreta i la majoria favorable de la

—

meitat més un dels vots dels assistents, si constava a I'ordre del dia de la convocatoria,
o la majoria de la meitat més un dels vots socials, si no hi constava. Els assumptes a

tractar en l'assemblea no podran ser altres que els fixats préviament a I'ordre del dia.

13
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Se n'excepiuenles glestions segients: -IB-

Convocatoria d'una nova assemblea general.

2. Realitzacié de la censura de comptes per part de membres de la cooperativa o
d'una persona externa.

3. FExercici de l'accié de responsabilitat contra els membres del Consell Rector o la

revocacio d'algun carrec social.

Quant a la ratificacio de les sancions que hagin estat objecte de recurs, s'ha d'aplicar el
que s'estableix a l'article 47.4 de la Llei de cooperatives catalana.

Article 29, El Consell Rector

El Consell Rector és I'drgan de representacié i govern de la societat; és competent per
establir les directrius generals d'actuacié, amb subordinacid a la politica fixada per
I'Assemblea General.

El president o presidenta de la cooperativa té atribuida, en nom del Consell Rector, la
representacié de la societat cooperativa i la presidéncia dels seus organs.

La representacié de la societat en judici i fora de judici correspon a les persones
membres del Consell Rector, de forma solidaria, i s'estendra a tots els actes compresos
en |'objecte social, i podran sense cap limitacio:

a) Administrar els béns de la societat, de qualsevol classe; iniciar, prosseguir i acabar
tota classe d'expedients davant de qualsevol persona o entitat, organismes de
I'Estat, la provincia, el municipi, la Generalitat de Catalunya, comunitats i ens
autdnoms o autondmics, i qualsevol altre.

b) Cobrar i pagar totes les quantitats que acrediti o hagi de pagar la companyia per
qualsevol titol o causa, fins i tot fer efectius lliuraments de |'Estat, la provincia, el
municipi, Generalitat de Catalunya, comunitats i ens autdnoms o autonomics i
qualsevol altres, en qualsevol de les seves dependéncies, fins i tot delegacions
d'Hisenda, isignar els rebuts i la resta de documents que se li exigeixin.

c) Representar la societat en tota classe de contractes i operacions, amb facultats

expresses per arrendar, comprar, vendre, permutar, cedir, i en qualsevol altra

forma, adquirir i alienar béns mobles i immobles, drets reals i personals; practicar
agrupacions i segregacions de finques; descriure restes; formalitzar declaracions
d'obres; constituir immobles en régim de propietat horitzontal, establir, si s'escau,
normes i estatuts de comunitat i, en general, realitzar en relacié amb aquests béns,

tota classe d'actes i contractes d'administracié i de domini.




e)

f)

Prendre diners a préstec de qualsevol persona o entitat, fins i tot del Banc
Hipotecari d'Espanya, banca oficial o privada, caixes d'estalvi o entitats similars, i
constituir en garantia del capital i responsabilitats accessories que lliurement
concerti, hipoteca sobre els béns mobles i immobles de la companyia. Posposar
hipoteques, drets reals i la resta de garanties constituides sobre credits a favor de
la societat. Cedir aquests crédits a favor de persones naturals o juridiques.
Cancel-lar hipoteques o altres gravamens constituits a favor de la companyia.
Lliurar, endossar, negociar, acceptar, cobrar, pagar i protestar lletres de canvi i la
resta de documents de credit i gir; obrir, seguir i cancellar comptes corrents
d'efectiu o de crédit, amb garantia d'efectes o sense o altres béns; constituir,
cancellar i retirar fiances provisionals i definitives, com també diposits de
qualsevol classe, fins i tot davant de la Caixa General de Diposits. Tot aixd en
qualsevol banc, caixa d'estalvis o enftitats analogues, fins i tot el Banc d'Espanya i
les seves sucursals i la Caixa General de Diposits.

Contractar i acomiadar personal, fixant els seus sous i la resta d'emoluments;
formular expedients de sancions laborals davant de la Magistratura del Treball,
amb facultat per absoldre posicions en judici.

Prendre part en qualsevol classe de subhastes i concursos que es convoquin per
particulars o organismes i dependencies de I'Estat, la provincia, el municipi, la
Generalitat de Catalunya i la resta de comunitats i ens autonoms o autonomics |
qualssevol altres.

Resoldre, transigir, comprometre, iniciar, seguir i acabar tots els expedients,
assumptes o gestions que interessin la societat i exercir les accions de tota indole
que li corresponguin.

Conferir i revocar poders de qualsevol classe, fins i tot per litigar i pledejar, amb les
facultats ordinaries o extraordinaries que faci el favor, com també per recorrer en
cassacid, sense limitacio.

Atorgar i signar per a tot el que antecedeix els documents publics i privats
necessaris o convenients, i pactar-hi tot génere de clausules o estipulacions, sense
cap limitacio.

Article 30. Composicié del Consell Rector

El Consell Rector es compon de tres membres, elegides totes elles entre les persones

socies de la cooperativa en votacié secreta per 'Assemblea General i pel procediment

seglient: presentacié de candidatures. Els carrecs son els segiients: President/a,

Secretari/a, vocal. La seva distribucié correspon al Consell Rector.

Article 31. Durada, renovaci6, obligatorietat i gratuitat del carrec de _membre del
Consell Rector
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El carrec,de membre del Consell Rectorm'ada de 5 anys, excepte en cas de

reeleccio.

L'exercici del carrec de membre del Consell Rector és obligatori, llevat de reeleccio o
d'una altra causa justa, i no dona dret a retribucié. No obstant aixo, les despeses i els
perjudicis que ocasioni l'exercici d'aquest carrec han de ser compensats per la
cooperativa en els termes que estableixi I’Assemblea General.

Article 32, Funcionament del Consell Rector

El Consell Rector s'ha de reunir amb caracter ordinari un cop cada 3 mesos.

Les deliberacions del Consell Rector només sén valides si assisteixen a la reunié més de
la meitat dels seus components.

S'admet que un membre del Consell Rector en representi un altre. Els acords s'han
d'adoptar per majoria absoluta dels membres del Consell Rector presents o
representats. El vot de la persona que ostenta la presidéncia dirimira els empats.

CAPITOL VI. DISSOLUCIO | LIQUIDACIO

Article 33. Dissolucié i liguidacié

Sén causes de dissolucié de la cooperativa:

a) La finalitzacio de I'objecte social o la impossibilitat de realitzar-lo.

b) Lavoluntat de les persones socies.

¢) Lareduccié del nombre de persones socies per sota del minim legalment necessari
per constituir la cooperativa, si es manté durant més d'1 any.

d) La reducci6 del capital social per sota del minim legalment establert a la llei o als
estatuts, si es manté durant més d’un any.

e) La fusio i l'escissié a qué fan referéncia els articles del 90 al 99 de la Llei de
cooperatives de Catalunya.

f) El concurs de creditors.

g) Qualsevol altra causa legalment establerta.

Disposicié addicional 1
D'acord amb els principis cooperatius formulats per ['Alianga Cooperativa
Internacional, aquesta cooperativa fa seu el compromis de participaci6

intercooperativa i de foment de la formacio.

16




Disposicié addicional 2
En tots els aspectes no regulats en aquests estatuts, s'ha d'aplicar el que disposa la Llei
de cooperatives de Catalunya.

Disposicié addicional 3
Les persones socies treballadores opten per inscriure's a la Seguretat Social en el

Regim Especial d’autonoms.

Disposicié addicional 4
Clausula de submissié a la conciliacio, arbitratge/mediacio del Consell Superior de la

Cooperacio.

Les qiiestions litigioses que se suscitin entre les persones socies de la cooperativa i la
cooperativa en el marc de l'activitat cooperativitzada o entre la cooperativa i la
federacio on es troba filiada, sempre que facin referéncia a materies de lliure
disposicié entre les parts conforme a dret, se sotmetran a la conciliacio, a I'arbitratge
i/o mediacié del Consell Superior de la Cooperacio, segons el que disposa el Decret
171/2009, de 3 de novembre, mitjangant el qual s’aprova el Reglament dels
procediments de conciliacié, mediacio i arbitratge davant el Consell Superior de la
Cooperacié (DOGC nim.5499, de 5 de novembre de 2009). Les parts es comprometen
d'e';‘.m',_ane'ra expressa a I'acatament del laude que resulti de I'arbitratge esmentat, o en
€l seu cas, al compliment dels acords recollits a I'acta de conciliacié o mediacio.

I s
IR
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ES COPIA LITERAL de la seva matriu amb la que
concorda fidelment i on queda anotada. L’expedeixo
a instancies de La Clara Comunicacidé, S.C.C.L., en
gquinze folis de paper exclusiu per documents
notarials, numeros el present i—=els catoypze
seglents. Barcelona, el dia ;egﬁgi;j de la/4é£ya
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